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OGGETTO: SIG. CARO NUNZIO MAURIZIO - TECNICO - LIVELLO 3/B AREA TECNICO -
AMMINISTRATIVA. PRESA D’ATTO DELLE DIMISSIONI VOLONTARIE DAL
01/06/2026,

IL SOVRINTENDENTE

Premesso che:

- Con nota del 16/01/2026 il Sig. CARO Nunzio Maurizio, nato a Catania il 15/12/1963 C.F.
CRANZMG63T15C351B dipendente a tempo pieno e indeterminato con qualifica di tecnico e
livello 3B dal 04/02/1992 ha presentato richiesta di recesso del rapporto di lavoro a partire dal
01/06/2026 tramite accesso al portale del monistero del lavoro de delle politiche sociali
Altps s favoro gor. ity con codice identificativo modulo 202601161102100695.

- Le superiori dimissioni sono state registrate sul portale delle comunicazioni obbligatorie Unilay
con numero protocollo 0111949, codice comunicazione 1608726239749252 del 19/01/2026.

I} Capo Settore Organizzazione e Personale, con propria relazione istruttoria del 19/01/2026 espone
quanto di seguifo traseritto:

“Il Sig. Caro Nunzio Maurizio nato a Catania il 15/12/1963, dipendente dell’Ente in qualita di Tecnico,
inquadrato nel livello 3/B dell’area Tecnico-amministrativa, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato sin dal 04/02/1992, ha rassegnato le proprie dimissioni volontarie con comunicazione
obbligatoria UNILAV ~ prot. n. 00111949 del 19/01/2026 (All.1), dandone preavviso secondo norma
contrattuale.. Tale norma prevede all’art. 116 del vigente C.C.N.L. per i dipendenti delle Fondazioni
Liriche e Sinfoniche: “JI rapporto di lavoro a tempo indeterminato non pud essere risolto da nessuna
delle due parti senza un preavviso, i cui termini, per la categoria Operai, sono stabiliti come segue: ... A)
3% e 3°b quatiro mesi per anzianita oltre i dieci anni fino a vent’anni (...) I termini di preavviso
decorrono dalla metd o dalla fine di ciascun mese (...).

Pertanto, le dimissioni presentate dal Sig. Caro Nunzio Maurizio possono essere accettatc con
decorrenza dai 01/06/2026 senza alcuna penalitd.”

Ritenuto, alla luce di quanto esposto nella sopra trascritta relazione, di accogliere le dimissioni
presentate dal Sig. Caro Nunzio Maurizio — Tecnico - livello 3/B - Area tecnico-amministrativa, a far
data dal 01/06/2026:

Visti:

- la legge regionale 16 aprile 1986 n. 19, istitutiva dell’Ente Autonomo Regionale Teatro Massimo
Vincenzo Bellini, avente natura di ente pubblico economico, con le modifiche apportate dalla legge
regionale 19 aprile 2007 n. 9;

- lo Statuto dell’Ente approvato dal Commissario Straordinario con deliberazione n. 976 del 4/11/1991 e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n.20 del 01/08/2025 ¢ stato deliberato il bilancio di

previsione pluriennale per Pesercizio 2025-2027 approvalo con Decreto del Dirigente Generale

dell’ Assessorato Regionale del Turismo, Sport e Spettacolo — Servizio “Teatri e Aftivita Musicali

n.2686/S8 del 05/08/2025;

Per tutto quanto in premessa che si intende integralmente richiamato e trascritto,

DISPONE

Di accogliere la richiesta di dimissioni volontarie del Sig. Caro Nunzio Maurizio, dipendente dell’Ente
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in qualita di Tecnico, livello 3/B - Area tecnico-
amministrativa, a decorrere dal 01/06/2026. R

Con successivo atto amministrativo si procedera alla liquidazione e pagamento deile ‘spettanze di fine
rapporte, secondo norma contrattuale e previa verifica di contenziosi in atto. Nel rispetto della normativa
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni



da parte delle pubbliche amministrazioni (D. Legs. n. 33/2013), pubblicare il presente provvedimento sulla
sezione “Amministrazione trasparente”, collocata nella home page del sito istituzionale.

1l Sovrintendente
Dott. GiovAnni Sebastigne Maria Cultrera







